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2. Цель и показатели муниципального проекта
_____________________________________________ t --------------------

I ],ель: обеспечи ть возможность женщинам, имеющих детей, совмещать трудовую лея тельность с семейными обязанностями, в том числе за
счет повышения доступности дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет1

Г' .......... .. Период, год
JVa 
п/и Наименование показателя Тип показателя

ьазовосзначение
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

значение дата
1. Уровень занятости женщин, 

имеющих детей дошкольного 
возраста. %

основной 2017 - 68.1 68.5 68.9 69,3 69.7 70.1

а абсолютных точениях
/

Переобучение и повышение квалифик лиии не менее XX женщин, находящихся в отпуске по уходу -ta ребенком в возрасте до трех лет.
•>

i

!

,

Численность женщин, 
находящихся в отпуске по 
уход) за ребенком в возрасте 
до трех лет, прошедших 
профессиональное обучение и 
дополни тельное 
профессиональное 
образование, человек

дополни тельный
0 2017

0 0 1 9 2 1

1

'

). Увеличение численности воспитанников в возрасте до грех лет. посещающих организации, осуществляющие образовательную 
. wa гельнос:!. по об разовател ьн ы м 11 ро граммам до 111 кол ьного образования и присмотр и у м и  за дез ьми, до XX человек_______
Численность воспитанников 187 158 160 145 140 ! 135
в возрасте до трех лет. 187 2018
посещающих муниципальные основной 1

организации.
осущес твляющие
образовательную
деятельность по



J)

образовательным программам 
дошкольного образования 
и присмотр п уход за детьми,
(человек>

— ..........

4. Численность воспитанников
в возрасте до трех лет,
посещающих частные
организации.
осуществляющие
образовательную
деятельность по
образов;пелы )ым программам
дошкольного образования
и присмотр и уход за детьми
(человек)

дополнительный 0 2018 о 0 ' 0 0 0 0 0

5, Досту п н ость дош кол Ь1 i о го 
образования для детей в 
возрасте от полутора до трех 
лет, %

дополнительный 01.01.
2018

88.54 89 94,5 100 100 100 100

i 
vi а абсолютных точениях 100 100 100 100 100 100 100 100
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3. Результаты муниципального проекта

11аименовапие задачи. результата п/п 1 v • Срок

< ’оздание ус.ювий ;и я  осуществлении трудовой деятельности женщин, имеющих детей, включая достижение 100- 
процентной доступности (2021 год) дошкольного образования для детей в возрасте до трех лег

1. Содействие занятости женщин, имеющих детей в возрасте до трех лег, в рамках реализации государственной 
программ)»! «Содействие занятости населения»

1.1. В 2020 году прошли переобучение и повышение квалификации не менее 1 женщин в период отпуска по 
; уходу -за ребенком в возрасте до трех лет

31.12.2020

1.2. В 2021 год)' прошли переобучение и повышение квалификации не менее 2 женщин в период отпуска по 
уходу за ребенком в возрасте до трех лет

.!

31.12.2021

1.3. В 2022 году прошли переобучение и повышение квалификации не менее 2 женщин в период отпуска по 
уходу за ребенком в возрасте до трех лет

31.12.2022

1.4. В 2023 году прошли переобучение и повышение квалификации не менее 2 женщин в период отпуска по 
уходу за ребенком в возрасте до трех лет

31.12.2023

1.5. В 2024 году прошли переобучение и повышение квалификации не менее 2 женщин в период отпуска по 
уходу за ребенком в возрасте до трех лет

,

31.12.2024

.
2. Создание в муниципальном обра зовании дополнительных мест для детей в возраст е до грех лег в органи зациях и у 

индивидуальных предпринимателей, осуществляющих образова гельную деятельность по обра зевательным
программам дошкольного образования и присмот ру и уходу

2.1. В Спировеком районе в 2019-2021 годах будет создано не менее 0 дополнительных дошкольных мест для 
детей в возрасте до 3 лет в результате строительства 0 новых дошкольных учреждений, в том числе с 

• обеспечением необходимых условий пребывания детей с ОВЗ и дегей-инвалидов, в организациях. 
: осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного 

образования, для детей в возрасте до трех лет за счет средств федерального бюджета, областною бюджета 
Тверской области и местных бюджетов



2.2 В 2019 юлу и муниципальном образовании создано не менее 0 дополнительных мест для детей в возрасте 
01 2 мес. до 3 лез

31.12.2019

2.3 В 2020 году и муниципальном образовании создано не менее 0 дополнительных мест для детей, в возрасте 
от 1.5 до 3 лет

31.12.2020

2.4 В 2020-2021 годах в муниципальном образовании создано не менее 0 дополнительных мест для детей в 
возрасте от 1.5 до 5 лет

31.12.2021

2.5. Организовано в 2020 году повышение квалификации не менее 1 специалиста управления в сфере 
образования на уровне муниципального образования, а также специалистов и руководи гелей частных 
организаций и индивидуальных предпринимателей, осуществляющих организацию и обеспечение 
реализации образовательных программ дошкольного образования, и присмотр и уход за детьми 
дошкольного возраста в негосударственном секторе дошкольного образования по вопросам организации и 
обеспечения реализации образовательных программ дошкольною образования и присмотра и ухода за 
дет ьми дошкольного возраста в негосударственном секторе дошкольного образования

31.12.2020

2.6. Создано в 2020 году не менее 0 групп дошкольного образования и присмотра и ухода за детьми 31.12.2020 
дошкольного возраста в негосударственном секторе дошкольного образования за счет субсидии из 
федерального и областного бюджетов

о 7

Организовано в 2021 году повышение квалификации не менее 1 специалистов управления в сфере 
образования на уровне муниципального образования, а также специалистов и руководителей частных 
организаций и индивидуальных предпринимателей, осуществляющих организацию и обеспечение 12 ^ P l  
реализации образовательных программ дошкольного образования, и присмотр и уход за детьми j 
дошкольною возраста в негосударственном секторе дошкольного образования по вопросам организации и 
обеспечения реализации образовательных программ дошкольною образования и присмотра и ухода за 
детьми дошкольного возраста в негосударственном секторе дошкольного образования

2.8.
Создано в 2021 не менее 0 ipynn дошкольного образования и присмотра и ухода за,детьми дошкольного ~>(Р) 
возраста в негосударственном секторе дошкольного образования за счет субсидии из федерал ьного и 
областного бюджет ов



(>

2.9.

Организовано в 2022 году повышение квалификации не менее 1 специалистов управления в сфере 
образования на уровне муниципального образования, а также специалистов и руководителей частных 
организации и индивидуальных предпринимателей, осуществляющих организацию и обеспечение 
реализации образовательных программ дошкольного образования, и присмотр и уход за детьми 
дошкольного возраста в негосударственном секторе дошкольного образования по вопросам организации и 
обеспечения реализации образовательных программ дошкольного образования и присмотра и ухода за 
детьми дошкольного возраста в негосударственном секторе дошкольного образования

31.12.2022

2.10.
Создано в 2022 году не менее 0 групп дошкольного образования и присмотра и ухода за четьми 
дошкольного возраста в негосударственном секторе дошко шного образования за счет субсидии из 
федерального и областного бюджетов

31.12.2022

2.П .

Организовано в 2023 году повышение квалификации не менее 1 специалистов управления в сфере 
образования на уровне муниципального образования, а также специалистов и руководителей частных 
организаций и индивидуальных предпринимателей, осуществляющих организацию и обеспечение 
реализации образовательных программ дошкольного образования, и присмотр и уход за детьми 
дошкольного возраста в негосударственном секторе дошкольного образования по вопросам организации и 
обеспечения реализации образовательных программ дошкольного образования и присмотра и ухода за 
детьми дошкольного возраста в негосударственном секторе дошкольного образования

31.12.2023

2.12.
Создано в 2023 г о д у  не менее 0 групп дошкольного образования и присмотра и ухода за детьми 
дошкольного возраоа в негосударственном секторе дошкольного ооразования за счет субсидии из 
федерального и областного бюджетов

31.12.2023

2.13.

Организовано в 2024 году повышение квалификации не менее XX специалистов управления в сфере 
образования на уровне муниципального образования, а также специалистов и руководителей частных 
организаций и индивидуальных предпринимателей, осуществляющих организацию и обеспечение 
реализации образовательных программ дошкольного образования, и присмотр и уход за детьми 
дошкольного возраста в негосу дарственном секторе дошкольного образования по вопросам организации и 
обеспечения реализации образовательных программ дошкольного образования и присмотра и ухода за 
детьми дошкольного возраста в негосударственном секторе дошкольного образования

31.12.2024

Создано в 2024 году не m c i i c c  1 групп дошкольного образования и присмотра и ухода та детьми 
2.14. 'дошкольного нотраста в негосударственном секторе дошкольного образования за счет субсидии из 

федерального и областного бюджетов

31.12.2024
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4. Финансовое обеспечение муниципального проекта

№
п/п

Наименование муниципального проекта и 
источники финансирования

Объем финансового обеспечения по годам реализации (млн.
рублей) Всего 

(млн.рублей)
2019 2020 2021 2022 2023 2024

1.

1 ^именование каждого мероприятия, 
показателя, задачи, результата, на 
которые предусмотрены или планируются 
денежные средства '

1.1. Oeiie pa. 1 ы i ы й б к >. гже i
1.2. Бюджет Гверской облас ти

1.3. Бюджет муниципа.н>ного образования 
Тверской области

1.4. внебюджетные источники
Всего по региональному проекту, в том числе:

федеральн ы й бюджет
__ ;____

Бюджет Тверской област и 1i
Бюджет муниципального образования Тверской 
области
к н ебю; 1же 1 н ы е источники

Таблица заполняется по каждому мероприятию, нокача гелю, (адачс, результату. В случае, если средства предусмотрены, - 
проставляются предусмотренные суммы. В случае, если средства на данный момент не предусмотрены, проставляются 
планируемые для реализации мероприятия, показатели, гадами, речулыага суммы по шдам и бюджет ам со зве(ломкой *
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5. Участник» реализации .муниципального проекта

№ п/п Рольвпроекте Фамилия, инициалы Должность.
контакты

Me посредствсн н ы i 1 
руководитель

Занятостьн проекте 
(процентов)

1. Руководитель 
муниципального проекта

Снаткова 11.13. Заведующий МУ 
РОНО
администрации 
С' п ировс коi "о раиона

Аликпарова Ю.Г.. 
заместитель Главы 
администрации 
С п и ро вс ко ] о ра йо) i а

10

2. Администратор 
муниципального проекта

Федорова А.Л. Методист РМК МУ 
РОМО
администрации 
Снировского района

Степанова 10.М.. 
заместитель заведующего 
МУ РОНО 
администрации 
Спировского района

40

Общие организационные мероприятия по проекту
Лj. Участники муниципального 

проекта
Чернова В.А.

11аименов£ ние каждого мероприятия, показателя, задачи, результата
.4. Ответственный за 

достижение результата 
муниципального проекта w

5. Участники муниципального
проекта 1 , 1  1


