
Итоги мониторинга качества дошкольного образования.

На основании приказа управления образования №115/1 от 30.05.2023 в июне 
2023 года бьщ, tпроведен муниципальный мониторинг качества образования в
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дошкольных образовательных организациях Спировского муниципального 
округа. 

Муниципальный мониторинг является составной частью муниципальной 
системы оценки качества образования и направлен на получение объективных
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данных о качестве дошкольного образования в Спировском муниципальном 
округе. 

В мониторинговом исследовании приняли участие 3 дошкольные 
образовательных организации Спировского МО: МДОУ детский сад «Сказка», 
МДОУ детский сад «Солнышко», МДОУ «Детский сад №4».

Мониторинг проводился на соответствие следующим показателям:

Показатели "С казка
it

"С олны ш
ко"

"Д/с № 
4"

итог

1. доля ДОО, в которых разработаны и 
реализуются образовательные 
программы дошкольного образования, 
соответствующие требованиям ФГОС 
ДО к структуре и содержанию 
образовательных программ 
дошкольного образования

+ + + 100%

2. доля ДОО, в которых созданы условия 
для обучающихся с ОВЗ

+ + 67%

3. доля ДОО, в которых содержание 
образовательной программы ДОУ 
обеспечивает развитие личности в 
соответствии с возрастными и 
индивидуальными особенностями 
детей

+ + + 100%

4. доля ДОО с низким/высоким уровнем 
качества образовательной среды

высокий высокий высокий 100 % 
высокий

5. доля ДОО с низким/высоким уровнем 
заболеваемости воспитанников

низкий низкий низкий 100%
низкий

6. доля ДОО, в которых созданы 
санитарно-гигиенические условия для

+ + + 100%



вопросам дошкольного образования за 
последние 3 года

18. доля педагогических работников с 
высший образованием

43 % (7 
ч)

21 % (3 ч) 17 % (1 
ч)

31 %

19. доля ДОО, в которых развивающая 
предметно-пространственная среда
соответствует требованиям ФГОС ДО

* Дч

+ частично частично 33 %

20.доля ДОО, в которых^предметно- 
пространственная среда ДОО, 
доступная воспитанникам группы вне 
группового помещения, соответствует 
требованиям ФГОС ДО (наличие 
спортивного зала, музыкального зала, 
бассейна, специализированных 
кабинетов)

+ + 67%

21. доля ДОО, в которых психолого
педагогические условия соответствуют 
требованиям ФГОС ДО

+ + + 100%

22. доля ДОО, в которых осуществляется 
поддержка родителей (законных 
представителей) в воспитании детей, 
охране и укреплении их здоровья, 
вовлечение семей непосредственно в 
образовательную деятельности

+ + + 100%

23. доля ДОО, в которых организовано 
взаимодействие с семьей: число 
родителей, участвующих в 
образовательной деятельности ДОО; 
удовлетворенность родителей 
качеством дошкольного образования; 
наличие индивидуальной поддержки 
развития детей в семье

+ + + 100%

24. доля ДОО, в которых функционирует 
ВСОКО

+ + + 100%

25. доля ДОО, в которых разработана 
программа развития

+ + + 100%



обеспечения здоровья воспитанников

7. доля ДОО, в которых проводятся 
мероприятия - по сохранению и 
укреплейию^доровья

+ + + 100 %

8. доля ДОО, в которых организован 
процесс питания в соответствии с
установленными требованиями

* 4'

+ + + 100%

9. '‘Доля ДОО, в которых обеспечена 
безопасность внутреннего помещения 
ДОО

+ + + 100 %

10. доля ДОО, в которых обеспечена 
безопасность территории ДОО для 
прогулок на свежем воздухе

+ + + 100%

11. доля ДОО, в которых проводится 
контроль за чрезвычайными 
ситуациями и несчастными случаями

+ + + 100%

12. доля ДОО, в которых организовано 
медицинское обслуживание

+ + + 100%

13. доля руководителей ДОО, обладающих 
требуемым качеством 
профессиональной подготовки, от 
общего числа руководителей всех ДОО 
региона (КПК)

+ 33 %

14. доля ДОО, в которых кадровые 
условия соответствуют требованиям 
ФГОС ДО

+ + + 100%

15. доля ДОО, в которых обеспеченность 
педагогическими кадрами составляет 
100%

100%

(16
пед.раб.)

88 %

(14
пед.раб.) 
долж. 16

75 %

(6
пед.раб.) 
долж.8

33%

16. доля педагогических работников, 
аттестованных на первую/высшую 
квалификационную категорию

31%( 5 ч) 
/50 %(8 
ч)

14 %(2 ч) / 
29 % (4 ч)

35%(2 ч) 
/ 17%(1 
ч)

25 % / 36
%

39%-
соответс
твие

17. доля педагогических работников, 
прошедших курсы повышения 
квалификации по актуальным

100% 100% 65 % (4 
ч)

94%



По результатам, полученным в ходе мониторингового исследования, можно 
сделать следующие выводы:

В Спировском МО доступность дошкольного образования составляет 100%.

Образовательные программы соответствуют требованиям ФГОС ДО. 
Адаптированные программы разрабатываются в ДОО при наличии воспитанников 
сЧ)ВЗ'и/или детей-инвалидов. В настоящее время адаптированные программы 
разработаны в МДОУ детский сад «Сказка» и МДОУ детский сад «Солнышко».

Кадровые условия не в полной мере соответствуют требованиям 
законодательства, имеется кадровый дефицит в двух из трех дошкольных 
образовательных организациях. 36% педагогических работников имеют высшую, 
25%о-первую квалификационную категорию.

Своевременно прошли КПК 94% педагогических работников ДОО.

Из общего количества педагогических работников только 39% имеют высшее 
образование.

Ведется активная работа с родителями, результаты оценки уровня 
удовлетворенности качеством образовательных услуг в ДОО (выборка за 2021 - 
2022 год) показывает, что 99% родителей МДОУ детский сад «Солнышко» и 92% 
МДОУ детский сад «Сказка» удовлетворены образовательным учреждением в 
целом.

Во всех ДОО разработаны положения о ВСОКО и программы развития.



Рекомендации по результатам мониторинга.
1 .Руководителям ДОО:

1.1. В целях реализации образовательных задач для детей с ОВЗ взять под 
контроль прохождение соответствующих КПК педагогическими работниками, 
реализующими адаптированные образовательные программы.
1.2. Своевременно выявлять профессиональные дефициты педагогов ДОО для 
определения направления курсовой подготовки и выбора необходимой тематики 
курсов повышения квалификации.
1.3. Рассмотреть вопрос аттестации педагогических работников на первую и 
высшую квалификационную категорию.
1.4. Стимулировать педагогических работников к получению высшего 
образования.
1.5. Расширять формы взаимодействия с родителями: провести диагностику 
психолого-педагогической компетентности родителей с целью организации 
адресной помощи через личные и групповые консультации.
1.6. В целях повышения компетентности родителей организовать в социальных 
сетях родительское сообщество «Клуб ответственного родительства», размещать 
информацию об особенностях воспитания детей, подключить сервис обратной 
связи для возможности задавать вопросы и получать ответы на них.

2. Руководителю МДОУ «Детский сад №4»: взять под личный контроль 
прохождение КПК работниками ДОО.


